UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

PREGAO ELETRONICO N° 112/2026
Processo Administrativo n° 23122.000770/2026-19

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SAO JOAO DEL-REI, CNPJ 21.186.804/0001-05, por meio do(a) SETOR DE COMPRAS E
LICITACOES, sediado(a) FREI ORLANDO, 170, bairro CENTRO, na cidade de SAO JOAO DEL
REI/MG , CEP 36307352, realizara licitagdao, na modalidade Pregao Eletrénico, na forma Eletronica,
com critério de julgamento Menor Preco , Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital.

Data da Sessao Publica: 05/08/2026
Hora Inicial: 09 horas

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigcos continuados, com dedicagéo exclusiva, de méo-de-obra nas areas de portaria, jardinagem,
manutencao predial e apoio operacional, incluindo, entre outras, as fungdes de auxiliar agropecuario,
carvoeiro, operador de maquina pesada (tratorista), auxiliar de laboratério e supervisor, bem como a
execucao de servigos de mao de obra volante correlatos ao objeto, conforme condicdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante
do Termo de Referéncia/Projeto Basico, facultando-se ao licitante a participagcdo em quantos grupos
forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

1.3. Para o julgamento das propostas, os valores dos itens ndo poderao ser superiores ao estimado
pela Administracao e informados no Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacao da proposta.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderéo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagcao e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condicdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
o6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecado ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.
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2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual
- MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123 de 2006.

2.7. Nao poderéo disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacao;

2.7.3. empresas estrangeiras que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracado do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao na licitagao ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracido de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.7.10. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.7.11. sociedades cooperativas;

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execug¢do do contrato agente
publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagcbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.6 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.7.4 e 2.7.5 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagéo, de execugdo da licitagcado ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva
de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.
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2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 n&do impede a licitagdo ou a contratagao de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaborac&o do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacbes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.13. Em licitagdes e contratagcbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidénea nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.14. A vedacao de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO

3.1. O orgamento estimado da presente contratagdo n&o sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitacado, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacédo de propostas e
lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento
convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de
precos deverao ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n°® 14.973, de 2024,
aplicaveis para o ano de apresentag¢ao da proposta.

4.41. A pedido da empresa contratada, o pre¢o do contrato podera ser revisto, nos termos do
art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n® 14.133, de 2021, apds efetiva majoracdo das aliquotas, conforme
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regime de transi¢ao previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redagao dada pela
Lei n°® 14.973, de 2024.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, ou empresa de pequeno porte devera declarar,
ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°
da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagado do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. nos itens em que a participagcao nao for exclusiva para microempresas € empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
ou empresa de pequeno porte.

4.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representagéo, no Pais, de pessoa juridica com sede
no exterior;

4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da
referida lei;

4.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da
referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de
caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizagado ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisao ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por acées.

4.6.11. cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico,
relagdo de pessoalidade, subordinagdo e habitualidade.

4.7. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa de
integridade, nos termos do Decreto n® 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de
9 de setembro de 2025, para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60,
caput, inciso |V, da lei n. 14.133, de 2021.
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4.8. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.3, 4.5 ou 4.7 sujeitara o licitante as sancoes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.9. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess&o publica.

4.10. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

4.11. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, ap6s a fase de envio de lances.

4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

4.12.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

4.12.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a
fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.12 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

4.15. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao ou de sua desconexao.

4.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

grupo

5.1.1. Valor expresso em Reais (R$).

Seq Item/Grupo Periodicidade
1 GRUPO 01 Mensal
2 GRUPO 02 Mensal

3 GRUPO 03 Mensal
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5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.

5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a
que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a
qualquer tempo, por documentos de Escrituragido Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuigdes)
para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta,
ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdao se
beneficiar do regime de tributagcao pelo Simples Nacional, visto que os servigos serao prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessao
de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacado pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacgao dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

5.13. Em se tratando de servicos com fornecimento de mado de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informacoes referentes aos beneficios trabalhistas
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
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6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrébnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valor entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de

Seq Item/Grupo Intervalo Minimo (em R$)
1 GRUPO 01 R$ 0,01
2 GRUPO 02 R$ 0,01
3 GRUPO 03 R$ 0,01

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto e fechado.

6.11. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracgao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.



6.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste item, poderao os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao
Eletrbnico, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

6.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo.

6.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas
vedacoes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

6.18.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao
automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.18.5. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda nao
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm

6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada.

6.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

6.20.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

6.20.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n° 11.430, de 2023, e da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 382, de 17 de setembro de 2025;

6.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304,
de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025.

6.21. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

6.21.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou
entidade da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao realizada por
6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.21.2. empresas brasileiras;

6.21.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacado, nos termos da Lei n® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

6.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pregco maximo definido para a contratacdo, o Pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao.

6.23.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.23.3. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.23.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
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6.23.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.24. Apds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacado no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n° 14.133, de 2021, legislagao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.4. Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao.

7.1.5. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.
7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sancbes previstas na Lei n° 8.429, de 1992 , também

ocorrera no nome € no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12
da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas ao CEIS,
CNEP e Lista de licitantes inidéneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.4.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

7.4.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

7.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs , o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.6. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido,
o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram
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utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracéo:

7.71.
Seq Sindicato Base

Convengdo Coletiva de Trabalho sob registro n°
MG002274/2026, firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores
Ativos e Aposentados em Empresas de Assessoramento,
Pesquisas, Pericias, Informagdes e Agentes Autbnomos, CNPJ Ouro

1 n. 23.199.862/0001-90, e o Sindicato das Empresas de Brancoe
Prestacdo de Servicos em Recursos Humanos e Trabalho Divindpolis.
Temporario no Estado de Minas Gerais, CNPJ n.
26.228.072/0001-84, disponivel em
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

Convencgao Coletiva de Trabalho sob registro n°
MG000780/2026, firmada entre o Sindicato dos Empregados
em Turismo e Hospitalidade de Sete Lagoas/MG, CNPJ n°

2 21.610.837/0001-22, e o Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservagao do Estado de Minas Gerais, CNPJ n°
16.844.557/0001-49, disponivel em
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/

Sete
Lagoas

7.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (s&o) de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execugao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos
minimos relevantes fixados pela Administracao.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificagcbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

7.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do prego maximo definido para a
contratacao;

7.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
7.8.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de pregos definidos no Termo de Referéncia.

7.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, sé sera considerada apds diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.



7.11. Em contratacdo de obras e servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a andlise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:

7.11.1. Nos regimes de execucao por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada
integral, contratacdo semi-integrada ou contratacédo integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se
dara pela superacéao do valor global estimado;

7.11.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagcdo do sobrepreco se dara
pela superagdo do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

7.11.3. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢gado pela
Administracao, independentemente do regime de execugéo.

7.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

7.13. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Precgos elaborada pela Administracao,
o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacéo da
proposta.

7.13.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragao, por meio eletrénico, as planilhas com indicagao dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das
Bonificagbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos pregos unitarios, no caso
de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semiintegrada e contratagéo
integrada, exclusivamente para eventuais adequacgbes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.13.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragao, o licitante devera indicar
a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

7.13.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.13.4. Os licitantes poderado apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

7.13.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as
condi¢bes para a justa remuneragéo do servigo.

7.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo
haja majoragédo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos
da contratagao;

7.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;



7.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.16. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de carta de solidariedade emitida pelo
fabricante, que assegure a execugao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de n&o aceitagdo da proposta.
7.17. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia,
sob pena de nao aceitagao da proposta.

7.18. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

7.19. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.20. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

7.21. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s),
o Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma
que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7.22. No caso de servigos com dedicacao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto
com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

7.22.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adog¢ao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

7.22.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢ca de decisao judicial;

7.22.3. copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracao da planilha de custos e formagao de precos que embasam o valor global
ofertado;

7.22.4. declaracdo de que se responsabiliza nas situacbes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nio tenha sido representada por 6rgao de
classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das
propostas, sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei 14.133, de
2021;

7.23. Na hipétese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio correspondente a mais
de uma base sindical da categoria profissional, deverdao ser informadas cada uma das normas
coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada
sindicato.

7.24. O Pregoeiro realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em
primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administracao,



além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade
do preco.

7.25. O Pregoeiro concedera o prazo de no minimo 2 horas para readequacao da proposta quando
esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificacao, na forma da
Instrucao Normativa n° 73, de 30 de setembro de 2022

7.26. O Pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo indicados pela Administracao estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e
Formacao de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragéao.

7.27. Deveréao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipotese de que o
Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem
valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagao e de beneficios
superiores aos do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como
paradigma.

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagcao, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participacao de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

8.4.1. Se o consércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira, havera
um acréscimo de 20,00 %, (vinte virgula zero) porcento. para o consorcio em relagdo ao valor exigido
para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
copia ou formato digital.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacido poderao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n°® 14.133, de 2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilitacao,
e o declarante respondera pela veracidade das informacées prestadas, na forma da lei .


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragao de que sua proposta
econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

8.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliacido prévia do local de execugao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado,
o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢cbes de realizacao
do servico, assegurado a ele o direito de realizagéo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracao
data e horario exclusivos, a ser agendado de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas, ou
através dos e-mail’'s: Campus Alto Paraopeba: dipre.cap@ufsj.edu.br, Campus Sete Lagoas
segsl@ufsj.edu.br ou cacsl@ufsj.edu.br e Centro-Oeste Dona Lindu diretoria.div@gmail.com ou
elaine.ribeiro@ufsj.edu.br, de modo que seu agendamento n&o coincida com o agendamento de
outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragcao exigida no
presente item por declaracido formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condi¢cdes e peculiaridades da contratagao.

8.11. A habilitacao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver dudvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos o&rgédos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢cao ou aqueles se
tornem desatualizados.

8.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacio.

8.13. A verificacao pelo Pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relagao ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagcao ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.



8.15. Encerrado o prazo para envio da documentacao de que trata o item 8.13.1, podera ser admitida,
mediante decisao fundamentada do Pregoeiro, a apresentacao de novos documentos de habilitacdo
ou a complementacao de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em
até 2 (duas) horas , para:

8.15.1. a afericdo das condigdes de habilitacao do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

8.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento
das propostas;

8.15.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente
pelo licitante;

8.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido
por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presungao de veracidade e fé publica.

8.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.17. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagcdo podera sanar erros ou
falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao
e classificagao.

8.18. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1

8.19. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

8.20. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢cdo para
participacao na licitagao (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apés a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacao, sera firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagéo,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera:

a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu
recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente
em até 5 (cinco) dias uteis; ou

c) outro meio eletrbnico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para resposta apés
recebimento da notificagdo pela Administracao.



9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

9.5. O prazo de vigéncia da contratagéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de
Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacao das condigdes de
habilitacdo e contratagao consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

9.6.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.7. Na contratacdo de servicos com dedicagéo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da empresa,
como condig¢ao para assinatura do contrato, a comprovagao de capital social integralizado compativel
com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

9.7.1. Caso se trate da contratagdo de servigos de vigilancia ou transporte de valores com
dedicacao exclusiva de mao de obra, a empresa devera comprovar, como condi¢gao para assinatura
do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no
art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

9.8. Nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor
devera apresentar programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragio do
contrato, conforme Decreto n® 12.304, de 9 de dezembro de 2024, e comprovar a sua implantacao
nos termos da Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025, considerados o valor
original do contrato e o valor que podera ser alcangado por meio de eventuais aditivos contratuais.

9.9. Na contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra para contratos com
quantitativo igual ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovagao, nos termos do disposto no art. 6°, caput,
inciso XVI, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do emprego de mao de obra constituida por
mulheres vitimas de violéncia doméstica, a partir da indicacdo do 6rgéo responsavel pela politica
publica, em percentual igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposigéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagao
de licitantes, a anulagao ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

10.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagéo ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacao do licitante:

10.3.1. a intencéao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

10.3.2. o prazo para a manifestacao da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

10.3.3. o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéao ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacdo;

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
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encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.
10.7. O prazo para apresentacao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposicédo do recurso,

assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico https://sipac.ufsj.edu.br/public/jsp/portal.jsf

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

11.1.5. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao

11.1.6. fraudar a licitacao;

11.1.7. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;



11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,

aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;
11.2.2. multa;
11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacéo das sanc¢des serao considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

11.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao
oficial.

11.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa serd de 0.5%
a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragcbes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nio, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sang¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o.

11.7. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo o qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8
e 11.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4,
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancido de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragédo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no
item 11.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo ou entidade promotora da
licitacao, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacido de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uuteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagcao
de reparagao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacbes serao enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serao considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacédo da
Lei n° 14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do

certame.

12.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: secol@ufsj.edu.br

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concesséao de efeito suspensivo a impugnagéo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.



13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacédo e apresentacdo de suas propostas € a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/dimap/secol.php

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos

13.11.2. ANEXO Il - Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
administracéo publica

13.11.3. ANEXO Il - Termo de conciliagdo judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido

13.11.4. ANEXO IV - Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento
direto conforme estabelecido na alinea d do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017

13.11.5. ANEXO V - Minuta do Termo de Cooperacao Técnica com Instituicdo Financeira
13.11.6. ANEXO VI - Declaracédo de Responsabilidade pelo enquadramento sindical

13.11.7. ANEXO VIl - Minuta de Contrato



14. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unio.

14.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

Gestao/Unidade: 15276/1540609;

Fonte de Recursos: 1000.000000 - Recursos Livres da Uniao;

Programa de Trabalho: 231077 - Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior;
Elemento de Despesa: 3.3.90.37 - Locacao de mao de obra

16.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagcado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Sao Joao del-Rei, 20 de julho de 2026

Fabiano Costa Torres
Setor de Compras e Licitagoes



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS

TERMO DE REFERENCIA
(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

1. Das disposigdes gerais

1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado, conforme IN n2 05/2017 MPOG é um mecanismo que define,
em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observdveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacdo dos servigos e respectivas adequac¢des de pagamento.

1.2. O objetivo do IMR ¢é vincular o pagamento dos servicos aos resultados alcangados, em complemento a
mensuracao dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as reducdes de pagamento, originadas pelo
descumprimento do IMR, ser interpretadas como penalidades  ou multas, as quais exigem a abertura do
regular processo administrativo e do contraditdrio.

1.3. A contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servicos, conforme definicdo dos indicadores previstos
neste instrumento.

1.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos.

1.5. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos

1.6. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢Ges a contratada de acordo com as regras previstas
no ato convocatodrio, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

1.7. N3o serd necessario a abertura de processo administrativo para adequacdo do pagamento.
2. DA ADEQUACAO DOS PAGAMENTOS

2.1. A fiscalizacdo do contrato avaliara constantemente a execucdo do objeto contratado e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), promovendo o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) N3o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2.2. Quando a contratada utilizar insumos diversos e/ou recursos humanos em quantidade inferior ao
previsto no instrumento vinculatério, a fiscalizacdo do contrato promoverd o redimensionamento do
pagamento nos termos na Portaria Normativa n? 66/2023 e suas atualizacdes, aplicada de forma
concomitante a este instrumento.

2.3. A fiscalizacdo do contrato devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos, devendo
intervir para requerer a Contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

2.4. No caso de prestagdo do servico com nivel menor de conformidade, o fiscal técnico do contrato devera
apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto, ou se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

2.5. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria contratada materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada



2.6. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

2.7. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

2.8. A fiscalizagdo avaliara a justificativa apresentada pela empresa, a qual podera ser aceita se comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

2.9. A fiscalizagdo do contrato podera convocar o Preposto da CONTRATADA para reunides de Avalia¢do dos
resultados, ou tratar do tema em outras reuniées operacionais, onde serdo expostos os pontos de melhorias
necessarias aos processos, quando for o caso, cabendo a Contratada, independente de alertas ou cobrancas
da CONTRATANTE, garantir gestdo adequada de eventuais ndo conformidades,

2.10. A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada, simultaneamente, em mais
de um indicador do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as respectivas glosas e san¢des cabiveis.

2.11. Para efeito de célculo de Glosas, salvo se orientado de maneira especifica nos quadros de indicadores
do IMR, quando a referéncia para o calculo for o valor da medicdo mensal, considerar-se-a o valor da
medicdo correspondente a data da ocorréncia do fato apontado. Quando ndo for possivel afirmar tal data,
considerar-se-a a data da constatacdo pela Fiscalizacdo da CONTRATANTE.

3. DOS INDICADORES E MECANISMOS DE CALCULO

3.1.0s indicadores de desempenho definidos neste instrumento tem como objetivo assegurar a execugdo
dos servigos contratados com a maxima qualidade e conformidade com os termos contratuais.

3.2. Os quadros abaixo apresentam os indicadores e critérios de mensurac3o:

Cumprimento das tarefas e rotinas conforme atividades, atribuicoes e

INDICADOR N* 01 orientagées definidas no edital

Finalidade Garantir a correta execuc¢do dos servigcos na forma contratada

Cumprir todas as obrigagcGes constantes no edital, anexos e

Meta a cumprir contrato, no que tange as atribuicGes, tarefas e obrigacGes dos
profissionais alocados para a execugao dos servigos contratados.

- Registro do fiscal do contrato (relatério ou documento equivalente)
Instrumento de medigdo

Vistoria didria, semanal ou mensal
Forma de acompanhamento

Periodicidade Diaria, com afericdo mensal do resultado
Mecanismo de calculo 1 (uma) ocorréncia para cada descumprimento
Inicio de vigéncia Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste

Conforme indice do "Fator de Qualidade"
no pagamento

Sangdes Conforme previsto em contrato

Observagoes




INDICADOR N¢ 02

Interromper/Suspender servigos

Finalidade

Garantir a execugdo do contrato sem suspender ou interromper os
servigos contratuais, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito
devidamente justificado

Meta a cumprir

Executar o contrato sem suspender ou interromper os servigos
contratuais, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito

Instrumento de medicao

Registro do Fiscal do contrato (relatério ou documento equivalente)

Forma de acompanhamento

Vistoria didria, semanal ou mensal

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Sera computada uma ocorréncia por dia de servigo interrompido e/ou
suspenso.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste
no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sangdes

Conforme previsto em contrato

Observagoes

INDICADOR N¢ 03

Fornecimento de equipamentos

Finalidade

Garantir o fornecimento e o correto funcionamento dos equipamentos.

Meta a cumprir

Entregar todos os equipamentos necessarios a execugdo do contrato, na
presenca do fiscal técnico, nas condigGes estabelecidas no edital, bem
como manté-los em boas condi¢des de funcionamento durante toda a
execugdo do contrato

Instrumento de medigao

Registro do Fiscal do contrato (relatério ou documento equivalente)

Forma de acompanhamento

A fiscalizacdo técnica acompanhara a entrega dos equipamentos com
vistas a atestar se a qualidade e quantidade, além dos prazos de entrega,
estdo de acordo com o estabelecido no instrumento contratual.

Verificacdo das condi¢des de funcionamento dos equipamentos. Quando
percebido o menor sinal de defeito, sera solicitada a troca ou reparo com
prazo maximo de 48 horas de solugdo.

Periodicidade

Mensal




Mecanismo de calculo

Atraso na entrega dos equipamentos

— 1 (uma) ocorréncia quando o atraso for de até 15 dias em relagdo a
data estabelecida

— 2 (duas) ocorréncias quando o atraso ultrapassar 15 dias
Substituicdo

— 1 (uma) ocorréncia, por equipamento, quando ocorrer o reparo ou
substituicao do equipamento defeituoso ate 15 dias em relagdo a data
estabelecida

- 2 (duas) ocorréncias quando o atraso ultrapassar 15 dias

O somatdrio de todas as ocorréncias do més de medigdo serd langado no
quadro “Apuragdo de ocorréncias”.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sangdes

Conforme previsto em contrato.

Observagoes

Além da pontuacdo do indicador, ocorrera a glosa do respectivo valor
pela ndo entrega ou entrega parcial dos equipamentos, e ndo
substituicao tempestiva dos equipamentos proporcional aos dias de
atraso.

INDICADOR N¢ 04

Entrega de documentagdo comprobatdria

Finalidade

Garantir a apresentacdo de toda a documentacgdo exigida no edital
ou contrato para comprovar a execuc¢do do objeto, dentro dos prazos
estabelecidos.

Meta a cumprir

Entregar toda a documentacado fiscal, trabalhista e previdenciaria, além
de outros documentos solicitados pela fiscalizacdo para comprovacdo
da execucdo do objeto, dentro dos prazos estabelecidos.

Instrumento de medigdo

Registro do Fiscal do contrato (relatério ou documento equivalente)

Forma de acompanhamento

Disponibilizagdo da documentagdo por meio digital

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Sera computada uma ocorréncia para cada documento nao entregue
dentro do prazo estabelecido.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste
no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sang¢des

Conforme previsto em contrato

Observacgoes




INDICADOR N¢ 05

Substituicdo de colaborador sem qualificagdo compativel com as
atribuiges da fungao

Finalidade

Garantir a alocagdo de profissional com qualificagdo compativel com
as atribuicdes de cada funcgdo

Meta a cumprir

Substituir, em até 48 horas, apds solicitagao da fiscalizagdo,
profissional com qualificagdao incompativel com suas atribuigcdes

Instrumento de medicao

Apuracgdo do tempo tomado para realizar a substitui¢do apds
solicitagdo da fiscalizagdo do Contrato

Forma de acompanhamento

Vistoria

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Serd computada uma ocorréncia por funciondrio ndo substituido
dentro do prazo estabelecido.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste no

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

pagamento
Sangoes Conforme previsto em contrato
Observagoes Além da pontuagdo do indicador, ocorrerd a glosa do posto ndo

substituido apds o prazo estabelecido, proporcional aos dias de atraso.

INDICADOR N¢ 06

Pagamento das obriga¢Oes trabalhistas

Finalidade

Garantir o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o FGTS em
relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execug¢do do
contrato

Meta a cumprir

Efetuar o pagamento integral de salarios, vale alimentagdo e/ou cesta
bésica, vale transporte e demais beneficios previstos em norma
coletiva, obrigac¢des trabalhistas, encargos previdencidrios e FGTS,
dentro dos prazos estipulados por lei e/ou norma coletiva.

Instrumento de medicao

Registro do Fiscal do contrato (relatdrio ou documento equivalente)

Forma de acompanhamento

Verificacdo de documentac¢do comprobatodria

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

- no caso de atraso de pagamento de salario, vale alimentagdo e/ou
cesta basica e vale transporte, férias, 132 salario, independentemente
do nimero de funcionarios afetados, 1 (uma) ocorréncia por obrigacdo
atrasada por dia, salvo situagdo pontual devidamente justificada.

- Para as demais obrigac¢des atrasadas, 1 (uma) ocorréncia por
obrigacdo.

O somatodrio de todas as ocorréncias do més de medicdo sera langado




no quadro “Apuracdo de ocorréncias”.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste
no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade

Sangoes

Conforme previsto em contrato

Observagoes

INDICADOR N2 07

Permitir ou causar danos ao patrimoénio da UFSJ, de terceiros, a
integridade fisica de individuos dentro das dependéncias do

orgao

Finalidade

Garantir que os colaboradores ndo causem danos ao patriménio da
UFSJ e/ou de terceiros, a integridade fisica de quem quer que seja,
lesdo corporal ou consequéncias letais dentro das dependéncias do
orgdo, em situacdes relacionadas com as suas

atividades.

Meta a cumprir

N3o permitir ou causar danos ao patriménio da UFSJ, de terceiros, a
integridade fisica de individuos dentro das dependéncias da

UFSJ

Instrumento de medigdo

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizagdo do Contrato através desse
Formulario Eletronico

Forma de acompanhamento

Verificacdo da fiscalizacdo e relatos de terceiros, garantido o
contraditério e ampla defesa.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

1 (uma) ocorréncia por dano provocado ou permitido.

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste no
pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sangdes

Conforme previsto em contrato.

Observagoes




INDICADOR N¢ 08

Reposig¢do de funcionario ausente

Finalidade

Garantir a reposicdo de funcionarios ausentes por quaisquer motivos
sempre que solicitado pela fiscalizagdo do contrato

Meta a cumprir

Substituir o profissional ausente, no prazo maximo de 24 horas, apds a
solicitagdo, com encaminhamento de profissional de

cobertura a area demandante

Instrumento de medigao

Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formuldrio
eletronico através da equipe de fiscalizagdo do contrato.

Forma de acompanhamento

Vistoria

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

1 (uma) ocorréncia por dia de atraso

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste
no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sang¢des

Conforme previsto em contrato

Observagoes

INDICADOR N2 09

Manutengao das condi¢des de habilitagdo

Finalidade

Garantir a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo durante toda a
vigéncia do contrato

Meta a cumprir

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacBes assumidas, todas as condicGes exigidas para habilitacdo
na licitagao.

Instrumento de medigdo

Relatério do SICAF

Forma de acompanhamento

Verificagcdo no sistema de cadastramento unificado de fornecedores

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

1 (uma) ocorréncia caso haja alguma inadimpléncia no SICAF

Inicio de vigéncia

Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste
no pagamento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sangoes

Conforme previsto em contrato.

Observacses




INDICADOR N2 10

Pesquisa de satisfagdo com o publico usuario

Finalidade

Garantir nivel adequado de contentamento dos usuarios em relagdo a
prestacdo dos servicos fornecidos pela Administracao

Meta a cumprir

Alcangar pontuagdo minima de 70% (setenta por cento) na soma dos
resultados dos indicadores “6timo” e “bom”

Instrumento de medigdo

Pesquisa de satisfagdo aferindo os seguintes fatores:

I. Cordialidade e respeito no atendimento

1. Clareza e precisdo nas informacgdes prestadas

IIl. Cumprimento dos hordrios de chegada, saida e intervalo

IV. Apresentacdo de justificativas para as faltas, atrasos e saidas
antecipadas

V. Execucdo das atividades nos prazos estabelecidos

VI. Execugdo das atividades de forma clara e precisa

VII. Coeréncia entre o tempo despendido e a complexidade da
tarefa executada

VIII. Conhecimento das rotinas e atividades do setor a serem
desempenhadas

IX. Colaboragdo em atividades em outros setores quando
solicitado

X. Resolugdo de problemas rotineiros, com seguranca e acerto

XI. Capacidade em lidar com situagGes emergenciais ou
delicadas

XIl. Demonstra interesse e iniciativa

XIll. Disciplina ao acatar ordens e recomendacgdes

XIV. Comportamento e postura compativel com o ambiente de
trabalho

XV. Respeito e cumprimento das normas da instituicdo

XVI. Vestudrio adequado ao ambiente de trabalho

XVII. Organizagdo do espacgo de trabalho

XVIII. Zelo pelos materiais e equipamentos utilizados

XIX. Relacionamento interpessoal

Forma de acompanhamento

Pesquisa feita por meio de formulario eletrénico, encaminhado aos e-
mails institucionais de setores e/ou servidores, disponivel para
preenchimento por até 10 dias Uteis.

Periodicidade

Quadrimestral




Mecanismo de célculo . O usudrio avaliara cada fator questionado na pesquisa, enquadrando-o
em um dos seguintes graus de satisfagdo:

a) Otimo
b) Bom
C) Regular

d) Insatisfatério ou
€) Nio saberia avaliar

P. O célculo do percentual de satisfagdo na pesquisa sera obtido somando
as respostas classificadas como "6timo" e "bom", em relagdo ao total
de respostas consideradas validas (excluindo aquelas em que a opg¢do
foi "ndo saberia avaliar"), conforme a seguinte férmula:

Percentual = (O +B)/(0O+B+R+1)x100, onde

O = nimero de respostas no grau de satisfagdo “Otimo”
B = nimero de respostas no grau de satisfacdo “Bom”

R = ndmero de respostas no grau de satisfacdo “Regular”

I = ndmero de respostas no grau de satisfacdo “Insatisfatdrio”

B. O percentual obtido serd enquadrado nas faixas previamente
determinadas na tabela abaixo, resultando na pontuacdo a ser
apontada no quadro “Apuragdo de ocorréncias”.

Faixa percentual de satisfagdo Pontuacdo
Entre 70% a 100% 0
Entre 50% a 69,99% 3
Entre 40% a 49,99% 4
Abaixo de 39,99% 8
Inicio de vigéncia Inicio da execugdo do contrato

Faixas de ajuste no

pagamento Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sangdes Conforme previsto em contrato

Observagoes

4. DOS MECANISMOS DE CALCULO

4.1. Os indicadores possuem graus de gravidade de ocorréncia diferenciados, devido a essencialidade do
indicador para a execugao e qualidade dos servigos.

4.2. A quantidade de ocorréncias identificadas serdo inseridas no quadro “apuracdo de ocorréncias”, na
coluna “n? de ocorréncias verificadas pela fiscalizacdo”, na linha correspondente ao respectivo indicador
mensurado.

4.3. O numero de ocorréncias serd multiplicado pelo respectivo grau de gravidade previamente estabelecido
e somadas no campo FATOR DE QUALIDADE.



4.4. O fator de qualidade representa a pontuacdo final do més de referéncia e sera utilizado para determinar
o percentual de pagamento. Por exemplo, se durante determinado més o FATOR DE QUALIDADE final for de
30 pontos serd efetuado o pagamento de 99,6% do valor mensal do contrato.

4.5. O n3o atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores n3o relevantes ou
criticos, a critério da contratante, poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de
modo a ndo comprometer a continuidade da contratacao.

4.6. Caso seja constatada pontuacdo final superior a 100 pontos por trés medi¢cdes, consecutivas ou n3o, a
Contratante podera proceder com a extincdo do contrato por ato unilateral, considerando o baixo
desempenho dos servicos prestados pela contratada, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

APURACAO DE OCORRENCIAS

Ne de
Ocorréncias
verificadas Gravidade
pela da Pontuaga
N2 do Anci o
ic3 Ocorréncia
Indicador Descricdo fiscalizagdo
(A) (B) (A) x (B)

Cumprimento das tarefas e rotinas
01 conforme atividades, atribui¢Bes e 1
orientacGes definidas no edital

02 Interromper/Suspender servicos 20

03 Fornecimento de equipamentos 6

Entrega de documentagdo

04 comprobatoria

Substituicao de colaborador sem
05 qualificagdo compativel com as 3
atribuicGes da funcdo

Pagamento das obrigacdes
06 trabalhistas 6

Permitir ou causar danos ao
patrimonio da UFSJ, de terceiros, a

integridade fisica de individuos
07 5
dentro das dependéncias do 6rgao

08 Reposicao de funciondrio ausente 3

Manuten¢do das condi¢bes de
09 habilitacdo 20

Pesquisa de satisfagdo com o

10 R .
publico usuario

FATOR DE QUALIDADE (soma total dos resultados dos indicadores)




FAIXAS DE AJUSTES NO PAGAMENTO

Faixa Fator de Qualidade (%) Pagamento Valor mensal Contrato
01 0a5s 100 %
02 6a 20 99,8 %
03 21a30 99,6 %
04 31a40 99, 4%
05 41a50 99,2 %
06 51a60 99 %
07 61a70 98,8 %
08 71a80 98,5 %
09 81a90 98,2 %
10 91a 100 98 %
1 Acima de 101 97 %




ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

Metodologia para calculo de glosas

A. CUMPRIMENTO PARCIAL DA JORNADA DE TRABALHO
1. Obter a planilha de custos e formacao de precos atualizada do contrato em formato eletrénico.

2. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, servente de limpeza 44h), o
calculo do desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

3. Para obter-se o valor total por empregado do respectivo cargo, deve-se desconsiderar o valor
referente ao Médulo 5 — Insumos Diversos, tendo em vista que os insumos sido fornecidos
independentemente da auséncia do funcionario e ndo devem impactar no desconto de horas
ausentes.

4. Localizar na planilha eletronica de custos onde estédo os respectivos valores (Figura 1) e exclui- los
(Figura 2).

Figura 1 — Médulo 5 — Insumos Diversos

| Modulo 5 - Insumos Diversos |
5§ |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes RS 70,90
B |Matenais RS 46,15
C |Egquipamentos RS 114,31
D |Insumos L R
Total RS 364 87
Figura 2 — Reducgéo dos custos dos insumos diversos
| Modulo 5 - Insumes Diversos |
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R§ 79.20
B |Materiais RS 46,15
C |Equipamentos RS 114,31
D |Insumos Sl
Total

5. Localizar na planilha eletrénica o novo valor total por empregado no Quadro-Resumo do custo

por empregado (Figura 3)

Figura 3 — Quadro-Resumo do custo por empregado

| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mio de obra vinculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio Rt 275477
B |Médulo 2 - Encargos & Beneficios Anuais, Mensais e Didrios |R$ 197821
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo B3 218,19
D |Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente R% 453,84
E |Modulo 5 - Inswmos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D=E) R 540501

Valor Total por Empregado R 6.103,73




6. Para encontrar o valor da hora trabalhada deve ser utilizada como divisor a carga horaria mensal
prevista em ACT ou CCT

7. O valor total por empregado devera ser dividido pela respectiva carga horaria mensal prevista em
ACT ou CCT e proporcionalizado pelas horas e minutos ausentes.

Exemplo com carga horaria de 220 horas mensais
6.193,73 /220 = 28,15 (valor/hora)

Tempo de auséncia = 25 min (equivale a 0,42 horas)

Observagao: Com relagéo a afericdo dos minutos nao trabalhados, deve-se considerar o disposto no
art. 58 do Decreto n° 5.452/1943 (CLT)

“Art. 58 — A duragdo normal do trabalho, para os empregados em qualquer atividade privada, ndo
excedera de 8 (oito) horas diarias, desde que néo seja fixado expressamente outro limite.

§ 1° ndo serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variagbes de horario
no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez minutos
diarios. Se ultrapassado esse limite, sera considerada como extra a totalidade do tempo que exceder
a jornada normal.”

B. OCORRENCIAS DE FALTAS AO TRABALHO SEM A DEVIDA REPOSIGCAO
1. Obter a planilha de custos e formacao de precgos atualizada do contrato em formato eletrénico.

2. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, porteiro 44h), o calculo do
desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

3. Para obter-se o valor total por empregado do respectivo cargo, deve-se desconsiderar o valor
referente ao Mdédulo 5 — Insumos Diversos tendo em vista que os insumos sdo fornecidos
independentemente da auséncia do funcionario € ndo devem impactar no desconto de faltas ao
trabalho.

4. Localizar na planilha eletrénica de custos onde estao os respectivos valores (Figura 1) e exclui-los
(Figura 2)

Figura 1 — Médulo 5 — Insumos Diversos

| Modulo 5 - Insumos Diversos |

5 |Insumos Diversos Valor (RS)

A |Uniformes RS 79.00

B |Materiais RS 46,15

C |Eguipamentos RS 114,31

D |Insumos s i
Total RS 364.87




Figura 2 — Reduc¢éo dos custos dos insumos diversos

| Mbdulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (R5)
A |Uniformes RS 79,90
B |Materiais R% 46,15
C |Equipamentos R% 114,31
D |Insumos Ll s

5. Localizar na planilha eletrénica o novo valor total por empregado no Quadro-Resumo do custo

por empregado (Figura 3)

Figura 3 — Quadro-Resumo do custo por empregado

| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Miio de obra vinculada a execucido contratual (valor por

o Valor (R$)
A |Modulo 1 - Composicio da Femuneracio RS 275477
B |Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios | RS 1.978 21
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 218,19
D |Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente R3 453 84
E |Maddulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 540501
= : = e - TEL

Valor Total por Empregado

R$ 6.193,73

6. Para obter o valor do dia trabalhado deve-se tomar por divisor o més civil (30 dias). O valor obtido

Exemplo:

2 dias de auséncia

6.193,73 /30 = 206,45

devera ser multiplicado pelo numero de dias de auséncia sem cobertura do posto.

C. ENTREGA E DISPONIBILIZAGAO DE INSUMOS DIVERSOS EM QUANTIDADE INFERIOR AO

CONTRATADO

1. Situagbes que requerem glosa neste critério:

1.1. entrega de materiais em quantidade inferior ao previsto no edital




1.2. entrega de equipamentos em quantidade inferior ao previsto no edital

1.3. ndo substituicdo tempestiva de equipamentos em caso de defeito (proporcional aos dias)

1.4. entrega de uniformes em quantidade inferior ao previsto no edital

1.5. entrega de insumos em quantidade inferior ao previsto no edital

2. Obter a planilha de custos e formacao de precos atualizada, em formato eletrénico, do contrato

3. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, porteiro 44h), o calculo do
desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

4. Localizar a aba RESUMO DO CONTRATO e registrar, em uma célula a parte, o valor mensal do
contrato (Figura 1)

Figura 1. Resumo do contrato

Item Descrigdo Descrigdo das areas Quant. meses | Pregos mensais Pregos globais
1. Area interna - Piso frio 12 RS 22.080,30 RS 264.963,60
2. Area interna - Banheiros 12 RS 19.650,38 RS 235.804,56
Servicos de : -
Limpeza com |3. Area interna - Laboratdrios 12 RS 23.720,43 RS 284.645,16
fornecimento de "
1 miode obra e |4 Area interna - Espacos livres 12 RS 7.929,65 RS 95.155,80
insumos, inclindo [ Areas externa - Pisos pavimentados
e i 1 z i 12 : :
mﬁ!t&rlalste adjacentes/contiguos s edificacies RS 1.77247 RS 21.269,64
eguipamentos B .
8. Area externa - Pas=seios e 12 RS 1.585,15 RS 19.021,80
arruamentos
7. Esquadrias 12 RS 84,48 RS 1.013,76
VALOR MENSAL RS 76.822,86 RS 921.874,32
RS 76.822,86

5. Localizar na planilha eletronica de custos a aba correspondente ao detalhamento dos insumos,
materiais, equipamentos e/ou uniformes, conforme o caso, e realizar os ajustes de acordo com a
quantidade entregue pela contratada (Figura 2).

Figura 2 — Detalhamento de Insumos Diversos



SERVENTES
nem | Descrigio o “""‘:U"E;f"”

1 |alcool etilco em gel tipo hidratado, teor alcodbco 70%, 500 mi RS 3,88 RS 77.20
2 |Cera iquida mcolor alto beiho (S Hs) RS 21,02 RS 210,20
3 |Cera liguida comum preta (S is) RS 2580 RS 103,60
4 |Cloro com 4,0% a 8,0% de cloro alivo & poder desmnfetants (5 is) RS B30 RS 28,00
5 |Desengraxanie (5 iks) RS 22.00 RS 88,00
B |[Desinfetanie concentrado floral (5 ) RE 33,00 RS 350,00
7 |Detergente iquido neutro, biodegradavel para lavar bugas (S00ml) 5 RS 1,49 RS T 45

£ |Detergents iquido neutro (5 Es} 5 RS 11,80 A% 58,50
% |Discos para enceradeira (branco & verde) 3 RS 2063 RS 61,88
10 |Esponja dupéa face 22 RS 0,65 RS 14,30
11 |Esponja de ago. Pacote com & unidades, T RE 1,24 RE 8,66

12 |Flanela 20 RS 1,00 RS 20,00
13 |Limpa-vidro (5 is) 8 RS 11,90 AS 9520
14 |Limpador Multiusa (5 Bs) Liquido Viscass (pronto use) 4 RS 13,60 RS 54,40

15  |Lusira moveis (200 mi) 15 RS 256 RS 44,40

15 I;g:uu:e seguranca, tipo uva de procedimenio, tamanho grande, caixa com 2 a5 1559 RS 3318

6. Apds os ajustes, novamente localizar, na aba
realizar a diferenga entre eles (Figura 3)

RESUMO DO CONTRATO, o novo valor mensal e

Figura 3: Resumo do contrato (com redugéo)

1. Area interna - Pise frio 12 RS 22.010,86 RS 264.130,32
2, Area interna - Banheiros 12 R% 19.608,00 RS 235.296,00
Servigos de ) )
Limpeza com |3. Area interna - Laboratérios 12 RS 21.660,68 RS 283.928,16
fornecimento de -
1 m3cde obra & |4 Area interna - Espacos lvres 12 RS 7.929,65 RS 95.155,80
insumos, incluindo A : :
" 5. Areas exierna - Pizsos pavimentados
m’_“”’“: adiacentes/contigues as edificacies - iadhibdnaid T L0
equipamentos g Arsa externa - Passeios &
12
R RS 1.585,15 RS 19.024,80
7. Esquadrias 12 RS 84,48 RS 1.013,76
VALOR MENSAL RS 76.651,29 RS 91981548
RS 76.822 86
Valor da Glosa RS 171,67

7. Na hipotese de equipamento nao entregue ou mesmo nédo substituido tempestivamente em caso

de defeitos, devera ocorrer a glosa proporcional aos dias de indisponibilidade.

8. Localizar a aba RESUMO DO CONTRATO e registrar, em uma célula a parte, o valor mensal do

contrato (Figura 4)

Figura 4: Resumo do contrato




1. Area interna - Piso frio 12 RS 22.080,30 RS 264.963,60
2 Area interna - Banheiros 12 RS 19.650,38 RS 235.804,56
Servicos de g )
Limpeza com |2- Area interna - Laboratdrios 12 RS 23.720,43 RS 284.645.16
fornecimento de .
1 mAo de obra & |4 Area interna - Espagos livres 12 RS 7.929,85 RS 95.155.80
insumos, incluinde (& Zreps externa - Pisos pavimentados
mqteriuh; adjacentas/contiouns As edificacies " sieiiaminis o RS 21.269,64
EQUIPBMENTDS |g Area externa - Passeios &
12 ;
el RS 1.585,15 RS 19.021.80
7. Ezquadrias 12 RS 84,48 RS 1.013,76
VALOR MENSAL RS 921.874,32

RS 76.822,86

9. Localizar na aba
10. o equipamento que néo foi disponibilizado (Figura 5)

Figura 5: Detalhamento dos equipamentos

VAT

item | Descrigio Unidade | Quantidade | médio | O ""I*‘“"
- ™ s o £ Ananich i,
q Aspirador elétnco para aspiracio de pafiguide 14500 110VOLT capacdads ciridare 0 % 240 00 A% .60
tangue 201
5 |Aspirador de pafiguido elétrico portati 600VY 110 volt, capacidade tangue de unkdnde 2 i ane in RS 37620

BOOmi

R§1.518,10 | RSG6.076 40

unidade 2 RS 140,00 RS 280,00

borracha, antiderrapante (06 degraus)
Lavadora de ata pressao Karcher ou simiar € acessorios, 110V0LT, 1600

B hras. unidade 1 RS 350,00 RS 350,00
Walor total RS 12547 45
Depreciagio mensal = (Valor totalx 0,80} / {8 x 12) RS 104,56
Manutencio mensal = (Valor totalx 0,005) RS 62,74
Valor mensal por posto (Depreciagio mensal + Manutencio mensal | n* de colaboradores) RS 8.81

10. O valor do equipamento deve ser dividido por 30, para se encontrar o valor diario. Em seguida
devera ser multiplicado pelo numero de dias que esteve disponivel.

Exemplo:

Enceradeira industrial — esteve disponivel para uso durante 5 dias
no més

Valor unitario=1.519,10
1.519,10/ 30 = 50,64




11. No exemplo, somente uma enceradeira n&o foi disponibilizada durante todo o més. Assim, o valor
apurado devera ser somado aos valores inteiros das demais.

(1.519,10 x 3) + 253,20 = 4.810,50

12. Localizar na planilha eletrénica de custos, o valor médio e substitui-lo pelo novo valor deduzido
(Figura 6)

Figura 6: Detalhamento dos equipamentos apés a dedugéo

SERVENTES

ttem |Descrigio Unidade | Quantidade r::j; v"“tz':lé"“
3 g:gt:uglt%mu para aspiragdo de piiiguido 1450W 110VOLT capaciiade unidade 0 a5 ;w?uu as0.00
5 ;;.;g:ﬂudur de pafiguido eletrico portati S00W 110 vok, capacidade tangue de wibide 5 RS 189,10 nE 27200
3 l:nnr;im funcional para impeza com saco 80 kros unidade 15 RS 354 18 L 452 BS
4 |Enceradeira indusirial o escova 350 mmf 110V unidade 4 R$ 1.518,1 RS 4.810,50
e e i e I L
8 I';:.;T-urn de aita pressdo Karcher ou simiar & acessdrios, 110VOLT, 1800 anidads i RE 350 00 RS 350,00
‘Valor total RS 11.281,55
Depreciacino mensal = (Valor total x 0,80) / (Bx 12} R% 3401
Manuten;ao mengal = (Valor tofal x 0,005) RS 56 41
Valor mensal por posto (Depreciagio mensal + Manutengio mensal / n® de colaboradores) RS 7,92

13. Apds os ajustes, novamente localizar, na aba Resumo do contrato, o novo valor
realizar a diferenga entre eles (Figura 7)

Figura 7: Resumo do contrato apds redugao do valor

mensal e



D. FUNCIONARIO(S)

1. Obter a planilha de custos e formacao de precgos atualizada do contrato em formato eletrénico.

2. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, porteiro 44h), o calculo do

OUTROS BENEFICIOS

RS T6.822,86

Valor da Glosa RS 14,13

NAO OPTANTE(S) POR VALE TRANSPORTE

desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

3. Localizar na planilha eletrénica o valor total por empregado no Quadro-Resumo do custo por

empregado e registra-lo em uma célula a parte (Figura 1).

Figura 1 — Quadro-Resumo do custo por empregado

ltem Descricao Descrigio das areas Quant. meses | Pregos mensais |  Pregos globais
1. Area ntemna - Pisg frio 12 R$ 22.080,30 R$ 264.963,60
2. Area nterna - Banheiros 12 RS 19.636,25 RS 236.635,00
Servigos de " ]
Limpeza com 3, Areg ntema - Laboretorios 12 RS 23,720,423 RS 264.645,16
fornecimento de :
1 mBo de obra e |4 Area nterna - Espacos fvres 12 RS 7.929,65 RS 95.165.80
nsumos, ncluinde (TR rans sutarma - Pisos pavimentados
i ; ’ 7 : % 12 RS 1.772 47 RS 21.269,64
mnteraa; adicentes/contiguos 3s edificacies " y
equipamentos B
6. Area externa - Passeios & 12 RS 1.585,15 RS 19.021.80
arruamentas
7. Ezquadrias 12 RS B4 48 RS 1.043,76
VALOR MENSA RS 76.808,73 RS 921.704,76

1, QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Modulo 1 - Composigio da Remuneracio R$ 232341
B _|Méddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios | R$  2.020,96
C |Médulo 3 - Provisio para Rescisio RS 184,02
D |Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 386,71
E |Modulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+F) R§ 401510

Valor Total por Empregado RS 5.709.83

RS

5.709,83

4. Localizar na planilha eletrénica, o submodulo 2.3 — beneficios mensais e diarios, os valores

correspondentes ao Vale transporte (Figura 2) e exclui-lo (Figura 3)

Figura 2: Submddulo 2.3 — beneficios mensais e diarios

E/OU



| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. |
Valor (RS)

23

Valor (RS)

Beneficios Mensais e Diarios

A RS 4.00] RS __167.36
'B ; SRV i 2 ey 3 . R Y NE
C |Cesta Basica R$ 12505
D JAuxilio saide R 100,88
E |Plano odontoldgico R$ 15,12
F |Combate a vigilincia clandestina R 4,00
G |Seguro de vida RY 14,10

Taotal RS 800,24

Figura 3: Reducéao do custo referente ao vale transporte

| Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diirios. |
Valor (R5)

23 Beneficios Mensais e Diarios o L Valor (RS)
unitario

A | Transporte R3 4,m

B |Auxilio-Fefeicio/Alimentacio R% 19,85 :

C |Cesta Basica R% 12505

D |Auxilio sands R$ 100,88

E |Plano odontoldgico R% 15,12

F |Combate a vigildncia clandestina R% 4,00

G |Seguro de vida RS 1410
Total R$ 632,88

5. Ap6s a deducéo, localizar na planilha eletrénica, no Quadro-Resumo, o novo valor do posto e
realizar a diferencga entre eles (Figura 4)

Figura 4: Quadro resumo - comparagao entre os valores

| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

AMio de obra vinculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Modulo 1 - Composicio da Renuneracio R} 232341
B |Moddulo 2 - Encarpgos ¢ Beneficios Anuais, Menssis ¢ Didrios | RS 1.853.60
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo E3 L&, 02
D |Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausent= Ri 38671
E |Modulo 5 - Insumos Diversos Kl -
Sabrotal (A + B ~C+ D=E) RS 4.747,74
F Il'\.-lr:'rdulu 6 — Custos Indiretas, Tnbutos & Lucro :
Valor Total por Empregado

valor da glosa RS 194 41

6. O 6. valor encontrado devera ser multiplicado pelo numero de empregados daquele cargo que nao
optaram pelo vale transporte.

7. O mesmo procedimento cabe para outros beneficios sempre que optativos conforme previsao em
ACT ou CCT.



E. DESNECESSIDADE DE SUBSTITUICGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE EM CASO DE
FERIAS REGULAMENTARES.

Observagao: O empregado residente somente faz jus ao pagamento do vale alimentagao e vale
transporte aos dias efetivamente trabalhados, salvo dispositivo contrario previsto em ACT ou CCT.
No caso de férias regulamentares do residente, os valores referentes ao VA e VT previstos na
planilha de custos s&o utilizados para o pagamento do substituto. Assim, sendo desnecessaria a
substituicido do profissional ausente em caso de férias, além do valor referente a rubrica “substituto
na cobertura de férias” no submédulo 4.1 Auséncias Legais, também é necessario descontar os
valores referentes ao Vale alimentacao e Vale Transporte.

Em se tratando do beneficio da Cesta Basica o desconto somente podera ocorrer se também houver
dispositivo em CCT que estipule o pagamento para os dias efetivamente trabalhados.

1. Obter a planilha de custos e formacao de precos atualizada do contrato em formado eletronico.

2. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, porteiro 44h), o calculo do
desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

3. Localizar na planilha eletrbnica o valor total por empregado no Quadro-Resumo do custo por
empregado e registra-lo em uma célula a parte (Figura 1)

Figura 1: Quadro resumo do custo por empregado

| *. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mio de obra vioculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Module 1 - Composicie da Remuneracio Ry 232341
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dianos | RS 190025
C |Modulo 3 - Provisio para Rescisio RS 184.02
D |Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 385,33
E |Madulo 5 - Insmmoz Diversos ES -
Subtotal (A + B +C+ D=E) RS 479301
- B i LW

Valor Total por Empregado R 5.568.01

R% 5.568,01

4. Localizar na planilha eletrbnica, o submoddulo 2.3 — beneficios mensais e diarios, os valores
correspondentes ao vale transporte e vale alimentagéo (Figura 2) e exclui-los (Figura 3)

Figura 2: Submédulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios



| Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. |

Beneficios Mensais e Diarios L al{:r,ﬂ_ﬁj Valor (RS)
Uniario
RI 4,04
R3 19.8
D |Auxilio saude R$ 100,88
E |Plano odontoldgico R3 15,12
F |Combate i vigilincia clandestina RS 4,00
G |Seguro de vida
Total RS 679,61

Figura 3: Reducao dos custos referentes ao VA e VT

| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. |
23 Beneficios Mensais e Diarios e ﬂlc!r_ﬂfti}r Valor (RS)
unitario

A |Transporte RS 4,
B |Auxilio-Refeicio/Amentacio RS 19.8
C |Cesta Basica 20
D |Auxilio sands R¥ 10088
E |Plano odontoldgico RS 15,12
F |Combate a wigilancia clandestina R3 4,00
G |Seguro de vida

Total RS 245.05

5. Ap6s a deducgao, localizar na planilha eletrbnica o novo valor do posto no Quadro-Resumo e
realizar a diferenca entre os valores anotados (Figura 4).

Figura 4: Quadro resumo: comparagao entre os valores

| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR FEMPREGADO |
Miio de obra vinculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Mddulo 1 - Composicio da Remuneragio R$ 2.323.41
B |Moadulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios | RS 1 465,69
C |Moddulo 3 - Provizio para Rescisio RS 184,02
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 38533
E |Modulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) R 435845
F |M+:'rdulu:r & — Custos Indiretos, Tributos € Lucro o 1
Valor Total por Empregado RE 506317
RE$ 5.568,01
Valor da glosa R$ 504 84

6. Em seguida, localizar na planilha eletrdnica de custos, “Submaddulo 4.1 Auséncias Legais”, onde
encontra-se o valor referente ao “substituto na cobertura de férias” (Figura 5)

Figura 5 — Submoddulo 4.1 — Auséncias Legais



| Submadulo 4.1 - Auséncias Legais |

4.1 Auséncias Legais h"mﬂ Valor (RS)

075 RS 38741

C JAuséncia por doencas 0.28% RS 11,95
D |Licenca-Paternidade 0.02% RS 0,75
E |Auséncia por acidente de trabalho 0,04% RS 1,70
F |Afastamento Maternidade 0.040% RS 0,70
G |Outros (especificar)

Total 0,73% RS 414,03

7. O valor encontrado devera ser multiplicado por 12

Exemplo: 387,41 x 12 = R$ 4.648,92

8. Para encontrar o valor total da glosa, deve-se somar o valor encontrado no desconto do VA e VT

Exemplo: 504,84 +4.648,92 = R$ 5.153,76

com o valor apurado acima
F. REDUGAO EFETIVA DO EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO

Observagao: quando houver reducgéo efetiva do expediente administrativo em razdo da concesséao
de pontos facultativos ou recessos aos servidores, a glosa devera ser proporcional ao valores do VA
e VT dos dias nado trabalhados pelos colaboradores terceirizados cujos servigos tiveram redugao ou
suspensdo parcial durante aqueles periodos, conforme determinado pela Nota Técnica n° 66/2018-
MP, emitida pela Secretaria de Gestdo do entdo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao (SEGES/MP). A referida nota técnica pode ser acessada pelo link:
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/midia/notasei-66- 2018.pdf

1. Obter Obter a planilha de custos e formacido de precos atualizada, em formado eletrdnico, do
contrato

2. Se houver postos de trabalhos ou itens diferentes (ex: porteiro 12x36, porteiro 44h), o calculo do
desconto deve ser feito para cada item, pois os valores dos custos variam.

3. Localizar na planilha eletrbnica o valor total por empregado no Quadro-Resumo do custo por
empregado e registra-lo em uma célula a parte (Figura 1)

Figura 1: Quadro resumo do custo por empregado


http://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/midia/notasei-66-

| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao de obra vinculada a execugio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio RE 232341
B |Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios | R$  1.900,25
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 184 02
D |Moddulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RY 385,313
E |Modulo 5 - Insumos Diversos RY -
Subtotal (A + B +C+ D+E) R 479301
Lt e Jodicats ke T 2 00

R 5.568,01

4. Localizar na planilha eletrénica, o submodulo 2.3 — beneficios mensais e diarios, os valores
correspondentes ao Vale Transporte e Vale Alimentacao (Figura 2) e exclui-los (Figura 3)

Figura 2: Submodulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios

| Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. |

v
23 Beneficios Mensais e Diarios ﬂli!l‘_ﬂ:jtﬁ} Valor (RS)
Transporte
RS 19,85

D |Auxilio saude RS 100,88
E |Plano c»dnmnldgim Rl 15,12
F |Combate 3 vigildncia clandestma Ri 4,00
G _|Seguro de vida

Total R% 679,61

Figura 3: Reducao dos beneficios

| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. |

23 Beneficios Mensais e Diarios i al—:!r.{IltS} Valor (R$)
unitario

A |Transporte R 4,
B |Auxilio-Refeicio/Alimentacio RS 19.8
C |Cesta Basica 3
D |Auxilio sabds Rf 100,88
E |Plano odontologico RS 1512
F |Combate 2 vigilincia clandestina Ri 4,00
G_|Seguro de vida

Total RS 245.05

5. Apos a deducéo, localizar na planilha eletrénica, Quadro Resumo, o novo valor do posto e realizar
a diferenga entre eles (Figura 4).

Figura 4: Quadro resumo — comparagao entre os valores



2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Ao de obra vinculada a execucio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A |Modulo 1 - Composicio da Remuneracio R§ 232341
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios | RS 1.465,69
C |Modulo 3 - Provisio para Rescisio RS 184.02
D |Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 385,33
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D=F) RS 435845
a3 o jrade Tatbide s 2 (] 7

Valor Total por Empregado

R$ 5.568.01

Diferenca RS 504,84

6. O valor encontrado devera ser dividido por 30 e multiplicado pelo numero de dias nao trabalhados
pelos empregados. Em seguida, multiplicado pelo nimero de funcionarios.

Exemplo: 5 dias de recesso em um contrato com 120 colaboradores terceirizados

504,84 /30 = 16,83

7. Para empregados ndo optantes pelo Vale Transporte, o céalculo da glosa devera considerar
somente o Vale Alimentacdo, uma vez que o desconto do VT ja foi realizado no item D deste
documento.

Nota: As definigbes trazidas neste instrumento seguem o disposto na Portaria Normativa n° 066, de
11 de setembro de 2023, da Reitoria da UFSJ. O inteiro teor da normativa esta disponivel em:
https://ufsj.edu.br/dimap/secol-normativos.php.

JUSTIFICATIVA PARA INCLUSAO DESTE ANEXO: incluir a metodologia de glosas que sera
utilizada durante a execugao contratual.



https://ufsj.edu.br/dimap/secol-normativos.php

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

Estudo Técnico Preliminar
(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos

Campus Alto Paraopeba (CAP)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos

Campus Sete Lagoas (CSL)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA

Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Campus Centro Oeste (CCO)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO VII DO TERMO DE REFERENCIA

Descricao de Cargos

Campus Alto Paraopeba (CAP)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO VIIl DO TERMO DE REFERENCIA

Descricao de Cargos

Campus Sete Lagoas (CSL)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA

Descricao de Cargos
Campus Centro Oeste (CCO)

(ARQUIVO ANEXO)



ANEXO I

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
, estabelecida em , pOsSsui 0s seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a administracao publica:

Nome do Orgéo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato Saldo
remanescente do contrato

Valor total remanescente dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado

FORMpLA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2”
DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA.
a) A Declaragao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos

firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.
Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos

Obs.:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragcao do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaragcdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em
relacao a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =

Valor da receita bruta



ANEXO 1lI

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral doTrabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Uniao, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da
Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uni&do, Dr. Mario Luiz
Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos
os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°,
“(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigcos a nao associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacido de mao-de-obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracido publica estd inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situacdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protegao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado,
o0 que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT
na atividade de intermediagdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacgao Para a Promocéo das Cooperativas aprovada na 902
sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento
das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego disfarcados, e combater



pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAGAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestagado de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor,
por sua propria natureza, demandar execugao em estado de subordinagao, quer em relacdo ao
tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacao dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservacgao;

c) — Servigos de segurancga, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepcao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

I) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigcos de enfermagem; e

r) — Servigcos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagcdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagédo cuja atividade
precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer
meio de producgao, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva),
pelos seus associados.



Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem
ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagao as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagao,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servigos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de méao-de-

obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdao fazer expressa mengao ao presente termo de conciliacdo e sua
homologacgéao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COMO anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora
do certame devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de servigos para as
quais se objetiva a contratagado, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigbes estabelecidas
no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de
prestacao de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput,

sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administracdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacgao e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou
orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacao do Juizo
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.



Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagcido em cinco vias, a qual tera eficacia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10? Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regidao Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do trabalho, nos autos
do processo n° 1082/02, da 20? Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de
2003.



ANEXO IV

Modelo de autorizagdo para a utilizagao da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017)

CONTRATO N°

(identificacdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA, conforme

estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo, e dos
dispositivos correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da Contratada, até
0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o conforme estabelecido
na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados na execugao do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados
em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacédo e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam retidos na
fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato, observada a legislacao especifica, e conforme estabelecido na alinea "d" do
item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a Contratada nao
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

S3o0 Joao del-Rei, de de 2023

(Assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO V
Minuta do Termo de Cooperacao Técnica com Instituicdo Financeira
MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __ /|

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZAGCAO DA RETENGCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXXX E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° /- , por meio da Coordenagao

, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de
_ | |, (data) publicada no D.O.U. de _ / [/ , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)

(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° :
expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , homeado(a) pela Portaria n°

, de _/ [ (data), publicada no D.OU. de _/ /  (data), doravante
denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e, de outro lado, a INSTITUIGAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(@a) no CNPJ/MF
sob o n° , daqui por diante denominado(a) INSTITUIGAO FINANCEIRA,
neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF
sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, para
o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formagédo de pregos de contratos firmados pelo érgdo ou entidade ora mencionado, mediante as
condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINIGOES

Para efeito deste Termo de Cooperacgao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas — itens que compdem a planilha de custos e de formacado de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao — cadastro em nome do
Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6érgao da Administragdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.



CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de pregos dos contratos
firmados pela ADMINISTRAGAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRAGAO aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-depésito vinculada em nome do Prestador de
Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depédsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacédo de pregcos dos contratos firmados pela
ADMINISTRAGAO, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e sera denominada conta-
depésito vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentagao dos recursos na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao
sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRAGAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentagao dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a
sequir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagido — em nome do Prestador de
Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
abertura de conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, em nome do Prestador dos Servigos para todos
os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional
ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo
Prestador de Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagao em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia @ ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagao aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais
rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio 8 ADMINISTRACAO, contendo o nimero da conta-
depdsito vinculada-bloqueada para movimentagao em nome do Prestador de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formac&o
de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante
emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.



7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagédo dos recursos, na
forma do Anexo |V do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagéo financeira na conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagéo efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio
de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagao nao tenha
sido efetuada pela Administragdo Publica Federal via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentacdo, ap6s autorizagéo expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento
de chave e senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao fica condicionado a expressa autorizagdo, formalizada em carater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,
quando do processo de entrega da documentacao junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao —
serao remunerados conforme indice de correcdo da poupancga pro rata die.

9.1.3. Eventual alteragdo da forma de corregdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRAGAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUIGAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUIGAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagdo de
qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de
acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes somente para consultas aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacgao.

3. Remeter a INSTITUIGAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depodsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentagao ou remeter & INSTITUIGAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUIGAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagdo de
recursos das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao ou movimenta-los
por meio eletronico.

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao, orientando-
os a comparecer a Agéncia da INSTITUIGAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagéo,
entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos
do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRAGAO possa ter acesso aos saldos e aos
extratos da conta-depdsito vinculada, bem como solicitar movimentagdes financeiras.



6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacgéo para possibilitar o0 acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depodsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servigos oferecidos pela INSTITUIGAO FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transag¢des ndo concluidas em razédo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de informagao ou de
fornecimento incompleto de informacgdes.

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranga das informacoes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUIGAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informag¢des contidas nas transagbes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRAGAO que n&o sejam usuarios, e
as normas de seguranca da informagao da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA
A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira
conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usuario.

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manuteng¢ao do servico, objeto deste instrumento,
e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagéo.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdao ou encaminhar
Oficio, contendo o niumero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
instrumento.



7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengéo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagao Técnica nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,
sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
* Observar a orientagao Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICAGCAO

A publicacao de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela
ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a exceg¢ao da que trata
do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado
entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um todo,
unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razao do
descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperagcdo Técnica deverao ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da



ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma serao dirimidos pela Justica Federal, na Sec¢ao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os
legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20 .

. . Assinatura do representante da
Assinatura do representante da ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF



Anexo | do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n° / — ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

de de 20

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)

(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagado Técnica n° / , firmado com essa Instituicdo, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo —, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado, destinada a receber
recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacao de pregos do Contrato n°
|, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao Publica Federal ou do servidor previamente
designado pelo ordenador



Anexo Il do Termo de Cooperagao Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

, de de 20__.

Senhor (a) ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
., CNPJ , devera comparecer a agéncia
para assinar o contrato da abertura de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparo na IN n° de de

de , a titulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagao Técnica n° / firmado com a

Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentacdo financeira somente ocorrera mediante
solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao Senhor
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Endereco



Anexo Il do Termo de Cooperagao Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n® /

, de de 20 .

Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito vinculada - bloqueadapara

movimentacdo a empresa , CNPJ , ha Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a receber
os créditos ao amparo da Instrucdo Normativa n° , de de de , da

Secretaria de Gestao de Ministério do Planejamento, desenvolvimento e Gestao:

Agéncia :

Convenente Subordinante: Administracdo Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administragdo Publica podera realizar os créditos apds pré-cadastramento no
portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e, conforme
Termo de Cooperagao Técnica n° / , qualquer tipo de movimentacao financeira
ocorrera mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente



Anexo IV do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n°® 20—

Local, de de 20__.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(enderecgo da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ da conta
n° da agéncia n°® de titularidade de ,

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregcos do Contrato n® __ / , firmado

por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte conta-depdsito vinculada
- bloqueada para movimentagao:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou servidor previamente
designado pelo ordenador



Anexo V do Termo de Cooperagao Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n° (numero sequencial)
, de de 20 .
Senhor ’
(nome do representante da Administragdo Publica Federal)

Em atencado ao seu Oficio n° 120 - , de / /20___, informo a efetivagéo
de DEBITO na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo — de n°

, da agéncia n° , da Instituicao Financeira, e CREDITO na seguinte
conta-depadsito vinculada - bloqueada para movimentagéo:
CREDITAR:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicao Financeira



Anexo VI do Termo de Cooperagao Técnica n° /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituigdo Financeira

(enderecgo da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL solicite
a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentagao
financeira na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagcdo n° -
bloqueada para movimentacdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos do Contraton® /| firmado
com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da
referida conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacao, extratos e movimentagoes
financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao



Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n° /20 -

: de de20

A(o) Senhor(a) Gerente

(nome do gerente)

(enderecgo da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas
de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir indicados:

CPF NOME DOCUMENTO/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou do servidor previamente
designado pelo ordenador



Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n° /20 —

Local, de de20

A(0) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracao Publica Federal)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor Sécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagao —,

pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° , da INSTITUICAO
FINANCEIRA , €m seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacao de pregos do Contraton® ___/ , firmado entre essa

empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacao indicada no edital de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados
pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta — depésito, aos extratos e a
movimentacdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes
financeiras da referida conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicacao
das sancbes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou do servidor previamente
designado pelo ordenador



ANEXO VI

Declaracao de Responsabilidade pelo Enquadramento Sindical

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, inscrigdo estadual n° , estabelecida em,
, esta regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é
integralmente responsavel pela veracidade das informacbes prestadas quanto ao seu regular
enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de
reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sang¢gdes previstas no
art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n° 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades." (NR).

Local e data

Identificacdo e assinatura do representante legal



ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO
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